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Subsemnata ARDEI COSMINA-RODICA, cu domiciliul procedural ales la Cabinet de
avocat Gabriela Alexandrescu, situat in Timigoara, Bd. Republicii nr. 10, sc. B, ap. 18, jud.
Timis, in calitate de ADMINISTRATOR SPECIAL al debioarei 5.C. MLA.R.C. FOUR SRL, depun:

PLANUL DE REORGANIZARE SC M.A.R.C.FOURSRL

in vederea publicirii si supunerii votului Adunarii Creditorilor,

ARDE| COSMINA RODICA
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PREAMBUL

Prezentul Plan de Reorganizare a fost intocmit in conditiile Legii 85/2006 cu
modificirile ulterioare, de cétre administratorul special Ardei Cosmina Rodica.
Mentionez cd intocmirea si redactarea prezentului Plan de reorganizare este in
conformitate cu dispozifiile art 94, art 95 din Legea 85/2006 modificati, astfel incat
prezentul Plan de Reorganizare intruneste toate conditiile de forma si fond legal
solicitate. |

- conf. disp. art. 94 alin. (3) din Legea 85/2006 modificats, Planu) de
Reorganizare intocmit prevede restructurarea si continuarea activitatii
societitii comerciale

-conf. disp. art. 95 alin. (1) din Legea 85/2006 modificati, Planul de
Reorganizare indica perspectivele de redresare in raport cu posibilitiile gi
specificul activitatii, cu mijloacele financiare disponibile $1 cu cererea piefei
fatd de oferta socie%étii noastre, si cuprinde misuri concordante cu ordines
publica, in ceea ce{priveﬂe modalitatea de selectie, desemnare si inlocuire a
administratonlor si a directorilor.

-conf. disp, art. 95 a;_{in..' (g_] din Legea 85/2006 modificatd, Planu! de
Reorganizare cuprifn:(.i{q;p‘r;;gi-amul de platd a creantelor

- conf. disp. art 95 alin, (3) din Legea 85/2006 modificats, prezentul Plan de
Reorganizare a fost conceput pentru o perioada de 3 (trei) ani, socotitt de la
data confirmdrii

-conf. disp. art 95 alin. (5) din Legea 85/2006 modificata, prezentul Plan de
Reorgantzare mentioneazd categoriile de creante defavorizate (nu este cazul),
precum si despigubirile acordate creditorilor in caz de faliment.

-conf. disp. art 95 alin. (6) din Legea 85/2006 modificats, prezentul Plan de

Reorganizare include masurile adecvate pentru punerea sa in aplicare.
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Capitolul 1

Prezentarea societdtii

S.C. MAR.C. FOUR S.R.L. a fost infiinata in anul 2010 avind ca obiect
principal de activitate Intretinerea si repararea autovehiculelor.

Calectivul societatii M.AR.C. FOUR SRI are 0 experienti de peste 10 ant in
domeniul intrefinerii $i reparatiei autovehiculelor,

Societatea MARC. FOUR S.R.L. presteaza activitati de reparatii § intretinere a
autovehiculelor atit in beneficiul persoanelor jundice cét $1 in beneficiul persoanelor
fizice, astfel ¢d modalitatea de operare cu acesti clienti este diversa, existind
posibilitatea in egald miasurd de a rdspunde cerintelor acestora in materie de calitate st
cantitate a lucrérilor.

Societatea M.A.R.C. FOUR SRIL mai desfiisoard si activitdti de transport, iar
bencﬁmaru acestor hamportun sunt ]gersoane juridice roméne si din striindtate.

In ceea ce priveste matenalele folosite de catre societatea subscrisa, in
activitatea de reparatii autovehlcule, acestea sunt achizifionate de citre finmizorii
societdtii din Uniunea Europeana si respecti standardele privind calitatea.

Termenul de garaniie pentru servicille de reparathi oferite este de 90 de zile,
iar in ceea ce priveste garantia, pentru piesele folosite la reparatii este de 24 de luni,

aceasta fiind valabild doar daci produsu! este montat de un personal specializat.

Analiza SWOT

Analiza internd

Puncte tan ale societdtii M.A R.C. FOUR SR1. sunt urmitoarele:

¢ calitatea serviciilor noastre

» personal calificat cu experienta de peste 10 ani in domeniul
de activitate

o relafii de bund calitate atdt cu furnizorii cét §i cu

beneficiari societatii
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s fidelizarea beneficiarilor in functie de colaborarea cu
societatea
Punctele slabe ale societitii M.A.R.C. FOUR SRL sunt urmaétoarele:
e abordarea insuficientd a unor segmente de piatd, aceasta fiind cauzata

de lipsa de utilaje

Analiza externi

Oportunititile de piatd pentru societatea M.A.R.C. FOUR SRL ne sunt destul de

favorabile deoarece Rominia este membri in Uniunea Europeana, fapt care incurajeaza
investiitie de toate tipurile.dar mai ales pe piata de autoturismelor. Totodats, Romania
este influentata din ce in ce mai mult de factorul economic, criza financiard
determinind consumatorii s3 se orienteze spre a repara autovehiculele pe care le detin
in proprietate sau folosintd, intrucat a scizut posibilitatea acestora de a achizitiona
unele noi.

Amenintari ale pietei noastre de activitate nu sunt momentan existente si nici nu
5¢ preconizeazi nict o amenmtare pentru cé aceastd piati este intr-o crestere continué
in ultimii ani $i conform studnlc statistice facute de citre specialisti in domineniu, nu

se preconizeaza o saturare a pietei pentru urmitorti 10 ani.

DECLARATIE DE CONFORMITATE

in conformitate cu Directiva 89/106/EEC a Comunititii Consiliului European
din 21 decembrie 1988 de aproximare a legilor, reglementdrilor si a regulilor
administrative ale statelor membre referitoare la produse pentru constructii (Directiva
Produselor de Constructii-CPD, modificati de Directiva 93/68/ECC a Comunitatii
Consiliului European la 22 iulie 1993) declar ca produsul de constructie indeplineste
toate cerinfele privitoare la calitate.

Conform strategiei de marketing a societatii noastre materia prima folosita in
procesul de productie este de calitate superioara fiind executate servicii de reparatii,

intretinere a autovchicu]elor cét si servicii de transport conform standardului european.

Page 5 of 11

S P
5 ‘-‘.M i—«.
A
,.__...-—:'
fil =
w




Pentru satisfacerea nevoilor clientilor incercdm si oferim pe piatd servicii la un pret
competitiv cu concurenia.

In ceea ce priveste activitatea de transport, cu ajutorul autoutilitarei oferim un
serviciu clientilor reusind s3 transportam autovehiculele sau alte obiecte ce apar{in
acestora. -

Studiind nevoile clientilor am constatat o crestere a ulilizdnii pieselor second-
hand fapt pentru care am luat decizia de a aborda §i acest segment din piaja vesticé,
aceastd reparatie executindu-se strict la cerinfa clientului §i cu materialele achizifionate

de cdtre acesta.

Capitolul 2

Tabelul definitiv al creditorilor - vezi Anexa 1

Capitolul 3

Perspective de reorganizare
Societatea ('omergjala \M.A,R.C. FOUR S.R.L. ii propune sa realizeze

prezentul plan prin care se vor acoperi datoriile citre creditorii societiitii.

Propunem pentru redresare urmétoarele mésuri:

1. punctul de plecare al planuluj de reorganizare este de a nu mai acumula
datorii §i de a achita in totalitate masa credald

2. recuperarea urgentd a creantelor prin angajarea serviciilor unui avocat

3. restructurarea activitapi de transport

4. obtinerea de venituri prin diversificarea obiectului de activitate

5. realizarea de ?oi contracte cu noi parteneri care si-au ariitat interesul fata de

. x Ve i A
serviciile societdgn .. % /
e

o
. 7
/{\“—‘ S :

fugg
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6. reducerea cheltuielilor de exploatare prin pretul de aprovizionare si
utilizirii mai eficiente a materiilor prime.

Masurile aplicate in conditiile unui tratament corect si echitabil pentru togl
creditorii vor permite echilibrarea patrimoniali a debitoarei in scopul continudrii
activitafii si a indestuldrii creditorilor intr-o misur# mai eficients decdt in cazul
falimentului.

La data prezenta considerim ci din activitatea de transport si din prestirni
servicii de reparatii §i intretinere autovehicule vom reusi si acoperim datoriile citre
creditorii societapi.

Nu omitern i situatia in care, din motive ce nu tin de noi, activitatea curenti sa
intdmpine greutdti. Avand in vedere valoarea totali a creantelor inscrise la masa

datoritd conditiilor nefavorabile ale unui climat de piata in scidere. ;

Concluazii . 5

Criza economici inter}xaﬁonaléﬁ condus la o scidere semnificativa a ritmului
de cregtere economici in Rb‘iné.nia.

Problemele financiare globale au dus la restrangerea drastici a creditarti si la
reducerea lichiditatii generdnd in lant reducerea consumului publicului si a nvestitilor
companiilor rezultatul fiind (%Qntnggreé unei recesiuni globale .Pe misura ce criza
financiara s-a extins in toate centrele financiare s-a creat un blocaj financiar propagate
asupra mai multor companii care au fost nevoite sa opreasca cheltuielile de productie si
investifii. Societatea M.A.R.C. FOUR SRL a fost afectata direct de impactul negative
al cnizei financiare globale intrucéit domeniul in care socictatea activeazi a fost puternic
afectat,

Planul de reorganizare propus prevede acoperirea pasivului societafii din

activitafile curente si din recuperarea creanfeior in maxim 36 huni de la confimmarc
e
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6. reducerea cheltuielilor de exploatare prin pretul de aprovizionare si
utilizdrii mai eficiente a materiilor prime.

Masurile aplicate in conditiile unui tratament corect §j echitabil pentru toti
creditorii vor permite echilibrarea patrimoniali a debitoarei in scopul continuarii
activitatii 51 a indestuldrii creditorilor intr-o misuri mai eficientd decét in cazul
falimentuiui.

La data prezentd considerdm ci din activitatea de transport si din prestari
servicii de reparatii si intretinere autovehicule vom reusi si acoperim datoriile cétre
creditorii societdtii.

Nu omitem i situatia in care, din motive ce nu tin de noi, activitatea curents si
intdmpine greutdti. Avand in vedere valoarea totali a creantelor inscrise la masa
credald propunem ca executarea planului de reorganizare s se finalizeze in 36 luni

datoritd condifiilor nefavorabile ale unui climat de piata in scadere.

Concluzii ) ]

Criza economici lnterfha;ionalﬂ“é condus la o scadere semnificativa a ritmului
de crestere economici in Ré;nﬁnia.

Problemele financiare globale au dus la restringerea drastici a creditirii st la
reducerea lichiditafii generand in lant reducerea consumului publicului si a investitilor
companiilor rezultatul fiind (;;g‘uutu'@reé:i unei recesiuni globale .Pe misura ce criza
financiara s-a extins in toate centrele financiare s-a creat un blocaj financiar propagate
asupra mai multor companii care au fost nevoite sa opreasci cheltuielile de productie si
investitii. Societatea M.A.R.C. FOUR SRL a fost afectata direct de impactul negative
al crizei financiare globale intrucét domeniul in care societatea activeazi a fost puternic
afectat.

Planul de reorganizare propus prevede acoperirea pasivului societdtil din

activititile curente si din, recuperarea creantelor in maxim 36 luni de la confirmare
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Capitolul 4
Principalele cauze care au condus la declararea isolventei

Principalul motiv al rezultatelor nefavorabile ale societitii a fost impactul crizei
economice iar in luna septembrie, conturile societitii au fost poprite de citre
Administratia Financiari, motiv pentru care societatea a avut o scidere considerabila a
stabilitatii financiare , intrucit acestea au fost indisponibilizate o perioada de timp.

Aspectelor mentionate anterior 1i se adauga nivelul scazut de incasare al
creantelor, ceea ce a dus la IntArzieri la plata datoriilor la bugetul de stat.

Societatea a suferit prejudicii substantiale prin faptul ca nu a putut sa foloseasci
sumele de bani existente in conturile bancare deschise pe numele acesteia, fntrucat
activitatea de transport , care se desfigoard preponderent cu tarile apar{inind Uniunii
Europene a fost parahizatd. .* s

1
1

Capitolul 5
Starea socletdtii Ia data propunérii planulni

Societatea MLA.R.C. FOUR SRL are in prezent un capital subscris si virsat de
2000 lei si un numdr de 6 angajati toti fiind direct productivi.

Inca de la infiintare societatea a deschis un punct de hucru in loc. Timigoara, str.
Calea Buziasului unde a inceput activitatea de intrefinere si reparatii a autovehiculelor.

De la inceput societatea a reusit sa se impund pe piata serviciilor de naturi,
intrucit acestea erau reg.l.i.mte qu materie prima provenitd de la furnizori de calitate, jar

calitatea era garantati iﬁ‘*{irﬁ\iﬁ’.'
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Furmizorii cei mai importanti pe care societatea i are in prezent:

» SCELIT ROMANIA PIESE AUTO ORIGINALE SRL

« SCKLEMATSRL

+ SC TEMECQO SA |

¢ SCSZAKAL METAL SRL

Clientii importanti ai societitii:
0 SC TRANSILVANIA GENERAL IMPORT-EXPORT
0o SC BLUE SKY SRL
o ROBERTS EURQPE B.V,

Managementul societiitii este asigurat de cétre administratorul acesteia care cu
seriozitate §i profesionalism poate aborda problemele actuale. Actualyl manag,ement
este in masurd sd asigure creditorii ci toate obligatiile asumate prin planu! de *
reorganizare vor fi respectate. Managementul societdtii a luat misurile necesare dupa
intrarea in procedura previzyti de Legea 85/2006, de restrangere la maxim a
cheltuielilor societitii si daci situatia o va impune, se va proceda la restructurarea
personalului. |

Structura actual a personalului societitii incepdnd cu anul in curs este urmatoarea:

administratorul special care are in subordine urmétoarele departamente:
o departament sérvioil-
0 departament transport

SITUATIA FONDURILOR FIXE EXISTENTE IN INVENTAR — vezi Anexa 2

.
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Capitolul 6
Misuri adecvate pentru punerea in aplicare a planului de reorganizare

Conducerea activitatii societitii comerciale va fi asigurati de citre
administratorul special in persoana d-nei Ardei Cosmina Rodica In conformitate cu
planul de reorganizare confirmat.

Resursele financiare pentru sustinerea planului de reorganizare se obin din
activitatea curenti $i din incasdri creante de la debitorii societdtii. Operatiunile pentru
obtinerea resurselor financiare necesare sustinerii planului de reorganizare vor continua
pand la achitarea integrald a creantelor.

Sursele de rambursare asigura in cadrul reorganiziirii judiciare o despagubire
dupé cum urmeaza:

- Creante bugetare: 85%
- Creante chlrografare 70%
exceptind creditoarea Arde:1 Cosmina Rodica, care a consimtit un tratament maj putin

favorabil ,conform dispozitiilor art.96 alin.2 din legea85/2006,
Durata planului de reorganizare g

Perioada de executare a prezentului plan de reorganizare este durata maxima
prevazutd de art. 95 alin. 3 din Legea nr. 85/2006 gi anume trei ani de la data
contirmdrii acestuia de citre judecitorul sindic, cu posibilitatea prelungirii cu fned o
pericada de 1 an,

Potrivit prevederilor art. 101 alin 5 din Legea nr. 85/2006 in cazul in care pe
parcursul executdrii planului de reorganizare, vor aparea elemente noi cu privire Ia

strategia de reorgamzarerpianul de reorganizare va putea fi modificat cu indeplinirea

condittilor legﬂ\ﬂe, “5”“4 P \ /
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Programul de plati a creanfelor - vezi Anexa 3

Ca o concluzie generali SC MAR.C. FOUR SR1. are capacitatea de a surmonta
situatia dificild in care se aflit prin implementarea §i punerea in aplicare a

masurilor previzute in planul de reorganizare.

o wd
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SCM.AR.L. FOUR - societate in insolvent3

SITUATIA MIILOACELOR FIXE EXISTENTE IN INVENTAR

la data de 30,12.2012

:rrt Denumire Valoare inventar
1{Licentd MAX DS 150/350 2.250,00
2{ELEVATOR 2 6.023,79
3|APARAT INCARCART FREON 6.966,36
A{SET SCULE 1.916,59
5{DIAGNOZA STAR MERCEDES 10.427,42
BIDIAGNOZA 80SCH TS 9.732,26
7{APARAT REGLARE FARURI 2.419,35
8{SD PISTOL IMPACT 2.097,00
9/TRUSA CHE! CAMION 2.472,50

10{ELEMENTE DE DIAGNOZA 21.021,22
11{POD ELEVATOR 11.610,00
12| DAEWOO MATIZ 3,225,00
13{SSANGYONG REXTOR 25,882,726
14]RENAULT CLIO 7.827,84
15|MOBILIER .. - 2.713,79
16| DULAP SCULE 2.100,00
17[LAPTOP MEDION 2.128,03
18}LAPTOP TOSHIBA 1.951,61
19{BANC DE LUCRU 1.800,00
20!MOBILIER 2.580,64

127.145,66
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